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Ingenieur (m/w/d) als Elektronikentwickler  

 

Wir möchten zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle in Vollzeit 

besetzen: Ingenieur (m/w/d) als Elektronikentwickler  

 

Aufgaben 

• Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung bestehender 

Produkte 

• Initiierung von Neuentwicklungen für innovative Audio-Produkte zur 

Erweiterung unseres Portfolios 

• Entwicklung innovativer Hardwareelektronik 

• Integration von Systemen oder Systemkomponenten für eine 

ganzheitliche Lösung 

• Erstellen von Layout- und Prüfdokumentation  

• Durchführung von Technologiestudien zur Exploration neuer Produkte 

und Anwendungsbereiche 

• Implementierung neuer Technologien und Verfahren  

• Mitwirkung in sämtlichen Phasen von der Ideenfindung bis zur 

Markteinführung des fertigen Produkts 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Qualifizierung 

Qualifikationen 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder 

eine äquivalente Qualifikation in der Hardware-Entwicklung 

• Fundierte Kenntnisse in der analogen und digitalen 

Schaltungsentwicklung 

• Nachweisbare Erfahrung in der Entwicklung von Elektronik und Audio-

Produkten 

• Zielorientierte, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Fähigkeit zur Erfassung komplexer Aufgabenstellungen und strukturiertes 

Vorgehen bei deren Bearbeitung 

• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeiten im Projektumfeld 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sorgfältige Arbeitsweise, hohe Eigeninitiative und Teamfähigkeit 

• Umfassende Kenntnisse in den MS-Office Anwendungen 

• Diskretion und Zuverlässigkeit 
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Benefits 

• Betriebliche Altersvorsorge  

• Vermögenswirksame Leistung  

• ODM Corporate Benefits 

• Erfolgsabhängige Prämie 

• Steuerfreier Gutschein 

• Zusätzliche Urlaubstage (zu den gesetzlichen) 

• Weiterbildungsmaßnahmen 

• Modernes und nachhaltiges Arbeitsumfeld 

• Flache Hierarchien 

• Nachhaltige Firmenphilosophie 

• Gleitzeit 

• Parkplatz 

• Arbeitskleidung 

• Getränke (Wasser, Tee, Kaffee, Säfte) 

• Obst 

• Candybar 

• Klimatisierte Räume 

• Betriebsarzt 

• Arbeitsplatzbrille (bei Bedarf) 

• Ergonomische Arbeitsplätze 

• Umkleiden mit Duschen 

• Regelmäßige begeisternde Firmen- und Abteilungs-/ Teamevents 

• Abteilungsbedingtes mobiles Arbeiten möglich 

• Familienfreundlich 

• Ladestationen für Elektroautos vorhanden 

• Attraktive Vergütung mit langfristiger Perspektive 

 


